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1. Actele normative care reglementeazi organizarea gi functionarea institu{iei:

. Constitutia RomAniei:

. HotdrArea nr.90 din 10 februarie 2010 privind organizarea qi functionarea Ministerului Culturii gi

Patrimoniului Nalional - republicatd,
. Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ;
. Regulamentul de organizare gi funclionare a Direcliei Judelene pentru Culturd Bistrita-Ndsiud;
. Legea 42212001 privind protejarea monumentelor istorice (republicatd \a20.11 2006), cu modificdrile gi

com pletdrile ulterioare;
. Legea nr. 120 din 4 mai 2006 monumentelor de for public;
. Legea nr.182 din anul 2000 privind protejarea patrimoniului cultural nalional mobil, republicati, cu
modificiri gi completirile ulterioare;
. Legea nr. 50 din 29 iulie '199'1 privind autorizarea executdrii lucririlor de construclii - Republicare;
. Legea nr. 350 din 6 iulie 2001 privind amenajarea teritoriului gi urbanismul;
. Legea nr. 311 din 2003 a muzeelor gi colecliilor publice, republicatS;
. Ordonanta nr. 4312000 privind protectia patrimoniului arheologic Ai declararea unor situri arheologice ca
zone de interes nalional- Republicare;
. HotdrArea nr.518 din 7 aprilie 2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind exportul definitiv
sau temporar al bunurilor culturale mobile;
. HotdrArea nr. 886 din 20 august 2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor culturale
mobile;
. HotdrArea nr. 1420 din 4 decembrie 2003 pentru aprobarea Normelor privind come(ul cu bunuri
culturale mobile;
. Ordin nr. 2057 din 5 februarie 2007 pentru aprobarea Criteriilor gi normelor de acreditare a muzeelor gi a
colectiilor publice;
. Legea nr. 15011997 privind ratificarea Conven[iei europene pentru proteclia patrimoniului arheologic
(revizuitd), adoptatd la La Valetta la 16 ianuarie 1992 9i semnatd de Romdnia la 22.06.1996;
. Legea 45112002 pentru ratificarea Convenliei europene a peisajului adoptatd la Florenta \a20.10.2000;
. Legea 15711997 privind ratificarea Convenliei pentru proteclia patrimoniului arhitectural al Europei
adoptati Ia GRANADA la 3.10.1985 9i semnati de RomAnia la 22.06.1996;
. Ordonanla de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul instituliilor publice de culturi,
aprobati cu modificdri gi completdri prin Legea nr. 26912009, cu modificdrile gi completdrile ulterioare
(OUG nr.6812013 9i Legea 18512014);
. Legea nr.35 din 6 iunie 1994 privind timbrul literar, cinematografic, teatral, muzical, folcloric, al artelor
plastice al arhitecturii 9i de divertisment - republicat6;
. Ordin nr.2237127.04.2004 privind aprobarea Normelor metodologice de semnalizare a monumentelor
istorice;
. Legea 512000 pentru aprobarea Planului de amenajare a teritoriului nalional - Secliunea a lll-a - zone
protejate;
. HotdrArea nr. 1502 din 12 decembrie 2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind cuantumul
timbrului monumentelor istorice gi modalitdlile de percepere, incasare, virare, utilizare gi evidentiere a
sumelor rezultate din aplicarea acestuia;
. Hotdrdrea nr. 59312011 privind organizarea gi funclionarea lnstitutului Nalional al Patrimoniului
republicatd, cu modificiri gi completdrile ulterioare;
. HotirArea nr. 1344 din 31 noiembrie 2007 privind normele de organizare gi functionare a comisiilor de
disciplind;
. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificirile gi completirile ulterioare;
. Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finanlele publice;
. Ordonanla nr. 119 din 31 august 1999 privind controlul intern gi controlul financiar preventiv -
Republicare;
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. Legea nr. 22 din '18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanlii gi
rdspunderea in legdturi cu gestionarea bunurilor agenlilor economici, autorit5lilor sau institutiilor, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;
. Ordonanla de Urgenld nr.98 din 14 decembrie 2017 privind funclia de control ex ante al procesului de
atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizilie publicd, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale qi

a contractelor de concesiune de lucrdri qi concesiune de servicii
. HotdrArea nr.395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizilie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind
achizitiile publice;
. Legea nr. 82 din 24 decembrie 1991 a contabilitdlii - RepublicatS;
. Legea nr. 263 din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitarde pensii publice;
. Legea nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
. Hotir6rea Guvernului nr.'1000/2006 privind organizarea gi funclionarea ANFP - republicatd;
. Hotirdrea nr.1480 din 19 noiembrie 2008 privind implementarea domeniului internet gov.ro la nivelul
administraliei publice;
. Legea 13212010 privind colectarea selectivi a degeurilor in institutiile publice;
. HotirArea nr.1487 din 29 noiembrie 2005 pentru modificarea anexei 1 la Hotirirea Guvernului nr.
172312004 privind aprobarea Programului de misuri pentru combaterea birocraliei in activitatea de relalii
cu publicul;
. HotdrArea Guvernului nr. 1723 din 14 octombrie 2004 privind aprobarea Programului de mdsuri pentru
combaterea birocralieiin activitatea de relalii cu publicul;
. Ordin nr. 600 I 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdlilor publice;
. Ordin nr. 1054 din 8 octombrie 2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind coordonarea gi
supravegherea prin misiuni de indrumare metodologicd a stadiului implementirii gi dezvoltdrii sistemului
de control intern managerial la entitdtile publice;
. Ordonanla nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formelor de
discriminare- republicare;
. HotdrArea nr. 611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi dezvoltarea carierei
funclionarilor publici, modificatd prin HotirArea nr. 13212019;
. Legea nr.202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei gi barbali -
Republicare;
. Ordonanla nr. 51 din 11 august'1998 privind imbunititirea sistemului de finanlare a programelor gi
proiectelor culturale;
. Legea nr.544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informaliile de interes public;
. Legea nr. 554 din 2 decembrie 2004 a contenciosului administrativ;
. Ordonanta nr.27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitilii de solulionare a petiliilor;
. Hotirdrea nr.123 din 7 februarie2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
54412001 privind liberul acces la informaliile de interes public;
. Legea nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparenlei in exercitarea
demnitSlilor publice, a funcliilor publice gi in mediul de afaceri, prevenirea qi sanclionarea coruptiei;
. Legea nr. 184 din 17 octombrie 2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de
interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd;
. Legea nr. 16 din 2 aprilie 1996 legea Arhivelor Nalionale - Republicare;
. Ordin nr. 2260 din 18 aprilie 2008 privind aprobarea Normelor metodologice de clasare 9i inventariere a
monumentelor istorice;
. Ordinul Ministrului Culturii nr.2495 din 26 august 20'10 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
atestarea specialigtilor, expe(ilor gi verificatorilor tehnici in domeniul protejdrii monumentelor istorice;
. Ordinul Ministrului Culturii nr.2621 din 12 februarie 2020 privind aprobarea tarifelor percepute de citre
lnstitutul National al Patrimoniului pentru activitatea de atestare a specialigtilor, expe(ilor gi verificatorilor
tehnici in domeniul protejdrii monumentelor istorice;



. Ordinul Ministrului Culturii Ei Cultelor nr.2260118.04.2008 privind aprobarea Normelor metodologice de
clasare gi inventariere a monumentelor istorice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
. Ordinul Ministrului Culturii gi Cultelor 268412003 privind aprobarea Metodologiei de intocmire a
Obligaliei privind folosinla monumentului istoric Ai a conlinutuluri acestuia;
. Ordinul Ministrului Culturii nr.2173 din 28 martie 2013 privind aprobarea Regulamentului de organizare
gi functionare a Comisiei Nationale a Monumentelor lstorice modificat gi completat cu Ordinul Ministrului
Culturii nr. 3450107 -12-2020,
. Ordinul 3024114.07.2020 privind nominaltzarea membrilor Comisiei Nationale a Monumentelor lstorice,
sectiunilor de specialitate ale acesteia si comisiilor zonale ale monumentelor istorice, Componenta CNMI
9i CZMI in perioada 2018-2020,
. H.G.R.610/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind procedura de acordare a creditelor
necesare efectudrii de lucrdri de protejare la monumentele istorice delinute de persoanele fizice sau
juridice de drept privat;
' H.G.R. 143012003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind situaliile in care Ministerul Culturii gi

Cultelor, respectiv autoritdlile administraliei publice locale, contribuie la acoperirea costurilor lucrarilor de
protejare gi de intervenlie asupra monumentelor istorice, propo(ia contribuliei, procedurile, precum gi

condiliile pe care trebuie si le indeplineasci proprietarul, altul decAt statul, municipiul, oragul sau comuna
(M.O. nr. 905/18 decembrie 2003);
. O.M.C.C.272412008 privind aprobarea Regulamentului de organizare gi funclionare a Comisiei
Nalionale a Muzeelor gi Colectiilor;
. Ordinul Ministrului Culturii gi cultelor nr. 218312007 pentru aprobarea Metodologiei pentru evaluarea
financiard a prejudiciului adus patrimoniului cultural nalional imobil - monument istoric sau sit arheologic;. Ordinul Ministrului Culturii gi cultelor nr. 251812007 pentru aprobarea Metodologiei de aplicare a
procedurii de descircare de sarcini arheologic6;
. Ordinul Ministrului Culturii gi cultelor nr. 206612007, pentru aprobarea Metodologiei gi Criteriilor de
finanlare pentru gantierele arheologice finanlate din bugetul Ministerului Culturii gi Cultelor;
. Ordinul nr.249412010 pentru aprobarea Metodologiei privind atestarea personalului de specialitate din
domeniul cercetdrii arheologice si inscrierea sa in Registrul arheologilor;. Ordinul Ministrului Culturii gi cultelor nr. 245812004 pentru aprobarea Regulamentului privind
administrarea Repertoriului Arheologic Nalional;
. Ordinul Ministrului Culturii nr.207112000, pentru instituirea Regulamentului de organizare a sipdturilor
arheologice din Romdnia;
. Ordinul Ministrului Culturii nr.2797 din 14 noiembrie 2017 privind stabilirea tipurilor de intervenlii asupra
monumentelor istorice, a imobilelor din zonele de proteclie a acestora sau din zonele protejate care
afecteazd in micd mdsurd substanla istorici gi/sau sunt temporare si a conditiilor in care se pot emite
avize fdrd consultarea Comisiei Nalionale a Monumentelor lstorice, respectiv a comisiilor zonale ale
monumentelor istorice, modificat prin O.M.C . 2807 12018,
. Ordinul Ministrului Culturii nr. 251512018 privind stabilirea cuantumului tarifelor pentru emiterea avizelor
de specialitate necesare pentru interventiile asupra imobilelor aflate in zonele de protectie a
monumentelor istorice siin zonele construite protejate;
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2. Structu ra organizatorici, atributi i le compartimentelor

a) Structura organizatoricd:

b) Atributiile compartimentelor:

DIRECTOR EXECUTIV
a) Rispunde de buna organizare gifunclionare a DJC Bistrila-Nisiud, in condiliile legii;
b) Conduce activitatea personalului DJC Bistrifa-Nisiud gi di, in acest sens, dispozilii verbale sau

scrise;
c) Exercitd funclia de ordonator te(iar de credite gi are obligalia de a utiliza creditele bugetare sau

veniturile extrabugetare numai in limita prevederilor 9i destina[iilor aprobate, pentru cheltuieli
strict legate de activitatea 9i exercitarea atribuliilor DJC Bistri(a-Nisdud gi cu respectarea
dispozitiilor legale;

d) Reprezintd DJC Bistrifa-Nisiud in relalie cu autoritilile gi instituliile publice, cu persoanele fizice
sau juridice rom6ne sau striine, precum gi Tn justilie;

e) Stabilegte premierea personalului angajat pentru realizdri deosebite in activitate, cu respectarea
dispozi[iilor legale in vigoare;

0 Solulioneazi contestaliile in legituri cu acordarea sporurilor, premiilor gi a altor drepturi
salariale, in condiliile legii;

g) Organizeazi, coordoneazi gi controleazi, la nivelul Direcliei, aplicarea legilor, ordonantelor gi

hotdr6rilor Guvernului, a ordinelor gi instrucliunilor emise de ministere, cu respectarea limitelor de
autoritate, potrivit legii;

h) Ac[ioneazi pentru aplicarea strategiei Ministerului Culturii in domeniul culturii gi patrimoniului
cultural nalional la nivelul jude[ului de competent5;

i) Avizeazi proiectele de buget: Bugetele de Cheltuieli gi Bugetele de Venituri 9i Cheltuieli ale
Directiei, pe care le transmite, in vederea aprobirii conducerii Ministerului Culturii;

j) Avizeazd solicitirile de organizare a concursurilor/examenelor de ocupare a funcliilor publice sau
posturilor vacante in cadrul Direcliei;

k) Numeste prin decizie, comisiile de concurs gi solulionare a contestaliilor pentru concursurile
de ocupare a posturilor vacante sau de promovare, in condiliile legii, organizate la nivelul
Directiei;

l) Numegte, promoveazi, sanctioneazd gi elibereazi din funcfia publici personalul aparlinAnd
categorieifunclionarilor publicidin subordine, respectiv angajati ai Directiei, in condiliile legii;

m) Angajeazi, promoveazd, sanclioneazi, concediazi sau inceteazd raporturile de munci

COMPARTIMENTUL COMPARTIMENTUL
cULTURA, MANAGEMENT,

RESURSE UMANE
- un post-

- doua posturi -

DIRECTOR EXECUTIV

- un post -

COMPARTIMENTUL
MONUMENTE TSTORtCE 9t

ARHEOLOGIE

- doui posturi



alepersonalului contractual din subordine ca angajati ai Direc{iei, in conditiile legii;
n) Organizeazd, potrivit legii, activitatea de controlfinanciar preventiv derulatd la nivelul Direcliei',
o) Avizeazd, anual, proiectul gtatului de funclii al Direcliei gi il supune aprobdrii conducerii

Mi nisterul uiCultu ri i ;

p) Aprobd propunerile privind acordarea anumitor drepturi salariale personalului din subordine :

salariulde merit, sporuri, premii etc.;
q) Solulioneazi contestatiile in legdturd cu acordarea sporurilor, premiilor gi a altor drepturi

salarialepentru angaja{ii din subordine, in condi{iile legii;
r) Sprijina, potrivit legii, activitatea comisiilor de disciplind gi paritard constituite potrivit legii;
s) Coordoneazd gi controleazd nemijlocit activitatea compartimentelor Direcliei',
t) imputerniceste, prin Decizie/ Dispozilie, persoana competentd sd cerceteze incdlcirile

prevederilor Legii nr. 47712004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritdlile gi instituliile publice si sd propuni aplicarea sancliunilor disciplinare in condiliile Legii
nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificdrile si completirile ulterioare gi aduce la cunostinta
angaja{i lor aceastd decizie;

u) Face propuneri privind numirea, prin Ordin al ministrului culturii gi patrimoniului nalional, a
agenlilor constatatori ai contravenliilor 9i de aplicare a sancliunilor precum si a personalului
tmputernicit si efectueze acliunile de control privind respectarea obligatiilor de plati a
contribulii lorla Fondul Cultural National, conform prevederilor legale;

v) Rdspunde de asigurarea integritdtii patrimoniului Direclier, gi buna gospoddrire a mijloacelor
materiale, financiare 9i umane existente cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

w) Rispunde de organizarea activitilii pentru apdrarea impotriva incendiilor, precum gi de
securitatea gi proteclia muncii;

x) Elaboreazd, la solicitarea organului ierarhic superior sau a altor entitSli competente, documente
referitoare la activitatea Di recliei;

y) Exerciti orice alti atribulie dati in competenta sa prin lege sau alte acte normative ori delegati
de cdtre ministrul culturii;

z) Elaboreazd gi transmite structurii de resort din cadrul ministerului, programul anual de activitate
al Direclieigi, oride cate orise impune, revizuirea acestuia;

aa) AprobS, in condiliile legii, exportul bunurilor culturale mobile;
bb) in exercitarea atribuliilor sale directorul executiv emite Decizii/Dispozilii;
cc) Acordurile, avizele, certificatele sau alte documente eliberate ca urmare a exercitdrii atribuliilor

Direcliei se semneazd sau se aprobS, dupd caz, de cdtre alli funclionari publici, in baza unei
delegdri adirectorului executiv, conform dispozitiilor legale.

dd) in absenla Directorului Executiv, atribuliile sale sunt exercitate de un funclionar public din
cadrul Direcliei, numiVnominalizat prin Decizie/Dispozitie internS, cu precizarea limitelor de
competen!5.

ee) Exercitd orice altd atribu{ie dati in competenla sa prin lege sau alte acte normative sau delegate
de cdtre ministrul culturii.

COMPARTIMENTUL MONUMENTE ISTORICE SI ARHEOLOGIE

in domeni ul monumentelor istorice:

a) Colaboreazi si aduce la indeplinire sarcinile trasate de compartimentul de specialitate din Minister,
in domeniul monumentelor istorice;

b) Realizeazd inventarierea monumentelor istorice gi comunice INP informaliile necesare actualizdrii
Listei Monumentelor lstorice;
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c) DeclangeazS, din oficiu, la cerere sau de urgenti procedura de clasare sau, dupd caz, de
declasare a bunurilor imobile, precum gi de schimbare a grupelor de clasare, intocmind in acest
sens documentatia necesard gi inaintdndu-le spre analizd Ministerului;

d) Comunicd declangarea procedurilor de clasare sau declasare, dup6 caz, proprietarului, titularului
dreptului de administrare sau titularului altui drept real asupra bunurilor imobile in cauzd;

e) Analizeaz{ verifici gi propune avizarea solicitirilor proprietarilor cu privire la introducerea
monumentelor istorice in circuitul public prin respectarea de cdtre proprietari a condi!iilor
corespunzdtoare de vizitare, fotografiere, filmare, reproducere gi publicitate;

f) Verificd documentalia gi elaboreazd rdspunsul la ingtiintdrile privind intenlia de vAnzare a
monumentelor istorice;

g) Redacteazd rdspunsurile la petitiile ce au ca obiect imobile monument istoric, sunt situate in zona
de proteclie a monumentelor istorice sau in zone construite protejate;

h) Colaboreazd cu autoritdlile administraliei publice locale in domeniul protejdrii gi inscriptiondrii
monumentelor istorice, in conformitate cu legislalia in vigoare;

i) Urmdregte respectarea autorizaliei gi a avizului emis in cazul intervenliilor la monumentele istorice
gi in zonele de protectie ale acestorasau in zone construite protejate, aplicd sanctiuni sau
sesizeazd organele de cercetare penald;

j) Monitorizeazd intervenliile asupra monumentelor istorice gi in zonele de proteclie ale acestora sau
in zone construite protejate gi verificd existenla autorizaliilor de construire / desfiinlare, aplicd
sanctiuni sau sesizeazd organele de cercetare penalS;

k) Asiguri consultan!5 de specialitate gratuitd pentru proprietari privind regulile de protejare a
monumentelor istorice si posibilititile de acces la sprijin financiar (din partea autoritdlilor locale,
centrale sau prin diverse programe de finantare);

l) Formuleazd gi inainteazi cdtre compartimentul de specialitate din Minister propuneri ce vizeazd
imbundti{irea cadrului legislativ pentru protejarea monumentelor istorice.

m) Redacteazd obligaliile de folosinld a monumentelor istorice, respect6nd formatul standard gi

metodologia stabilitd prin ordin de ministru;
n) Constatd contravenlii gi aplici sancliuni potrivit legislaliei in vigoare, in cazul nerespectirii

reglementdrilor privind protejarea patrimoniului imobil.

in domeniul monumentelor de for public:

a) Colaboreazi si aduce la indeplinire sarcinile trasate de compartimentul de specialitate din Minister,
in domeniul monumentelor de for public;

b) Realizeazi inventarierea monumentelor de for public din judet;
c) Analizeazd documentaliile depuse pentru oblinerea avizului privind conceplia artisticia

monumentelor de for public, verifici respectarea conlinutului-cadru, redacteazd referatele I avizele
/ rdspunsurile, dupd caz;

d) Constati contravenlii gi aplicd sancliuni potrivit legislaliei in vigoare, in cazul nerespectirii
reglementdrilor privind monumentele de for public.

in domeniul protejdrii patrimoniului arheologic:

a) identifici siturile arheologice prin repere gi coordonate gi asigurd delimitarea gi marcarea limitelor
lor pe harti in coordonate ST70;

b) asiguri marcarea limitelor siturilor arheologice prin coordonate ST70 in toate documentaliile de
urbanism primite de Directie;

c) urmiregte respectarea autorizatiei de sdpiturd arheologicS, a Regulamentului sipdturilor
arheologice, precum gi a standardelor gi procedurilor arheologice in raza teritorialS a judelului de
competenli;

7



d) intocmeste referatele de specialitate pentru lucrdrile ce urmeazi sd fie efectuate in zonele cu
patrimoniu arheologic evidenliat intdmpldtor;

e) asigurd supravegherea de specialitate a lucrdrilor la care au fost consemnate descoperiri
arheologice intAmpldtoare, declangAnd, dupi caz, procedurile de clasare prevdzute de lege;

0 redacteazd Certificatul de descdrcare de sarcind arheologici, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare gi standardele gi procedurile arheologice aprobate de MinisterulCulturii;

g) primegte bunurile mobile rezultate in urma descoperirilor arheologice intimplStoare predate de
descoperitor in termen de maximum 72 de ore gi procedeazd potrivit prevederilor legale in vigoare
privind protejarea patrimoniului cultural nalional mobil;

h) anunli polilia gi jandarmeria cu privire la fiecare descoperire intAmpldtoare, in vederea organizirii
pazei qi/sau a supravegherii zonei respective.

i) constati contravenlii gi aplici sancliuni potrivit legislaliei in vigoare, in cazul nerespectdrii
reglementirilor privind protejarea patrimoniului arheologic.

Elaboreazd I actualizeazd procedurile aferente domeniului de activitate.

indeplinegte orice alte atribulii stabilite prin decizie sau dispozitie de cdtre conducerea institutiei.

PATRIMONIU CULTURAL NATIONAL MOBTL

Colaboreazi gi aduce la indeplinire sarcinile trasate de Direclia Patrimoniu Cultural in domeniul
patrimoniului cultural national mobil;
lntocmegte baza de date privind eviden[a bunurilor culturale mobile clasate, aflate pe raza
teritoriali a judelului de competenld;
lnregistreazi cererile de clasare a bunurilor culturale mobile delinute de institulii nespecializate, de
culte religioase, de alte persoane juridice, precum gi de persoane fizice;
Verificd la societdlile comerciale in curs de privatizare, cu sediul Tn judelul de competentd, bunurile
culturale mobile susceptibile de a fi clasate gi declangeazi procedura de clasare, in termen de 10
zile de la inregistrarea comunicirii privind inscrierea acestora pe lista de privatizare;
Declangeazi procedura de clasare a bunurilor arheologice descoperite intimpldtor gi decide, in
baza propunerii Comisiei Nalionale a Muzeelor 9i Colectiilor, cu privire la institu[ia publici
specializati cireia i se vor transmite in administrare bunurile arheologice respective;
lnregistreazi gi solutioneazd ingtiinldrile primirilor din judetul de competen[d privind bunurile
arheologice descoperite intdmplStor de persoanele fizice gi predate de acestea, preia bunurile
astfel predate, stabilegte prin expe(i acreditali valoarea bunurilor respective precum gi institulia
publici specializati in administrarea cdreia se vor transmite bunurile in cauzi;
lntocmegte documentalia previzuti in vederea clasirii bunurilor culturale mobile;
lnainteazi Comisiei Nalionale a Muzeelor gi Colecliilor propunerile de clasare;
inregistreazi, centralizeazd, verifici gi gestioneazi ingtiin!5rile de schimbare a proprietarului sau
delindtorului, in cazul bunurilor culturale mobile clasate aflate in eviden[d;
lnregistreazi, centralizeazS, verificd 9i gestioneazi comunicirile proprietarilor, titularilor de
drepturi reale, titularilor drepturilor de administrare sau ale detinitorilor cu orice titlu ai bunurilor
culturale mobile clasate privind pierderea, furtul sau distrugerea totalS sau parfiali a acestor bunuri
gi anunti imediat, in scris, organele de politie competente teritorial;
Controleazi periodic ai/sau la sesizdri starea de conservare gi de securitate a bunurilor culturale
mobile clasate aflate in evidenfi, acordind consultanli de specialitate ori de cdte ori este necesar
gi/sau la solicitarea proprietarilor sau titularilor altor drepturi reale;

a)

b)

c)

d)

e)

s)
h)
i)

i)

k)



Face propuneri de includere in prioriti(ile de restaurare a bunurilor mobile clasate in tezaur aflate
la institutiile nespecializate, cultele religioase sau la alte persoane juridice decdt institutiile publice
specializate, precum gi la persoanele fizice din judelul de competentd;
Organizeazd, realizeazd gi actualizeazd evidenla registrelor agenlilor economici din judelul de
competenli autorizali sd comercializeze, prin vAnzare publici sau pnn intermediere, bunuri
culturale mobile;
Verifici respectarea obligaliile ce le revin agenlilor economici autorizali, in condiliile legii, sd
comercializeze bunurr culturale mobile;
Elibereazi, pe baza expertizei, certificatul de export intocmit potrivit normelor metodologice privind
exportul definitiv sau temporar al bunurilor culturale mobile aflate in proprietatea persoanelorfizice
sau a persoanelor juridice de drept privat;
Verificd documentatiile depuse de titularii dreptului de administrare asupra bunurilor culturale
mobile aflate in proprietate publicd, privind exportul temporar al acestor bunuri gi elibereazd
certificatul de export numai pentru perioada pentru care este valabil contractul de asigurare a
bunurilor respective;
Constatd contravenlii gi aplici sanctiuni in conformitate cu legislalia in vigoare privind protejarea
patrimoniului cultural nalional mobil;
Colaboreazi gi stabilegte, impreuni cu structurile abilitate ale Ministerului Apdririi Nationale qi ale
Ministerului Administratiei gi lnternelor, dupi caz, mdsurile de protectie a bunurilor culturale mobile
gi imobile, in caz de conflict armat sau de calamitili naturale;
lniliazi gi sprijind, in condiliile legii, acliuni de revitalizare a tradiliilor gi obiceiurilor locale, a
ocupaliilor specifice tradilionale, de formare a specialigtilor gi meseriagilor in domeniul artizanatului
gi megtegugurilor tradilionale;
lndeplinegte orice alte atribulii stabilite prin normele emise in conformitate cu prevederile Legii nr.
18212000, cu modificirile 9i completirile ulterioare.

FINANCIAR, CONTABILITATE, SALARIZARE, ADMINISTRATIV
in domeniut achiziliitor publice:

a) lntocmegte gi rdspunde de intocmirea Programului anual al achiziliilor publice gi a Strategiei
anuale de achizilii publice pe baza centralizirii solicitirilor transmise de compartimente;

b) Efectueazd gi rdspunde de incadrarea pe coduri CPV a solicitirilor primite prin referatele de
necesitate;

c) intocmegte 9i rispunde de Nota justificativi pentru alegerea procedurii de achizilie publici;
d) Verifici impreuni cu persoana cu viza CFP incadrarea in creditele bugetare a achizi[iilor propuse

de compartimentele de specialitate;
e) Efectueazi gi supune spre avizare achizitiile publice prin cumpirare directS, prin intermediul

SICAP (nota justificativa, raport de atribuire, contracUcomanda);
0 Elaboreazi gi rispunde de calendarul procedurii de atribuire a contractelor de achizilii publice;
g) Stabilegte 9i supune spre aprobare criteriile de eligibilitate pentru atribuirea contractului de achizilie

publici, aferente procedurilor de achizitii;
h) Stabilegte gi supune spre aprobare criteriul ales pentru atribuirea contractului de achizilie publici

aferente procedurilor de achizitii;
i) Stabilegte gi rispunde de formularele gi modelele cuprinse in documentalia de atribuire;j) Rispunde de modul de stabilire a garanliei de participare la procedura de atribuire a contractului

de achizitie publicS;
k) Stabilegte gi rispunde de respectarea termenelor de depunere a candidaturilor/ofertelor;
l) Participi in comisia de evaluare a ofertelor in vederea aplicirii procedurilor de atribuire a

contractelor de achizifii publice;

r)

m)

n)

o)

p)

q)

r)

s)



m) Rispunde de respectarea principiillor previzute de reglementdrile legale in vigoare privind
nediscriminarea, tratamentul egal, recunoagterea reciproci, a utilizirii eficiente a fondurilor
publice, al transparenlei gi al asumdrii rispunderii in atribuirea contractelor de achizilii publice;

n) intocmegte gi rdspunde de registrul de eviden!5 a contractelor si comenzilor;
o) lntocmegte gi rdspunde de arhivarea dosarului achiziliei publice;
p) Pafticipi gi rdspunde pentru implementarea gi dezvoltarea Sistemului de Control lntern Managerial

in activitatea de achizilii publice;
q) ldentificd gi evalueazd riscurile in activitatea desfdgurati gi le transmite directorului executiv pentru

aprobare gi pentru a fi cuprinse in registrul riscurilor la nivelul institutiei. Actualizeazd anual
riscurile din activitatea sa;

r) intocmeste rdspunsurile la solicitirile care au ca subiect achizitiile publice;
s) intocmeste notele de fundamentare pentru cheltuieli de capital, precum 9i listele de investilii, pe

baza ofertelor de pre! din SICAP;
t) Urmdregte derularea contractelor de prestdri de servicii incheiate de institutie gi asiguri rezolvarea

sesizdrilor referitoare Ia neindeplinirea corespunzdtoare a clauzelor contractuale.

in domeniul casieriei:

a) intocmegte chitanlele gi tncaseazd sumele din taxa de avizare (Legea 422 t 2OO1), prin numirare
fapticd;

b) intocmeste facturile;
c) intocmeste documentele necesare si ridici / depune numerar la banci;
d) lntocmeste registrul de cas5;
e) Ridici extrasele de cont de la bancd;
0 lntocmegte gi depune la bancd ordinele de plat5.

in domeniutgestiunii:

a) Primegte, pdstreazd qi elibereazi bunuri aflate in administrarea, folosinla sau delinerea institu{iei;
b) intocmegte notele de receplie gi bonurile de consum.

in domeniut arhivdrii:

a) Actualizeazd Nomenclatorul Arhivistic al institutiei ori de cate ori este nevoie, conform prevederilor
Legii 16/1996 a Arhivelor Nalionale, republicatd;

b) Urmiregte modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor;
c) Verifici si preia de la compartimente, pe baza de inventare gi proces-verbal, dosarele constituite;
d) lntocmeqte inventare pentru documente fdrd evidenld aflate in depozitul de arhiva;
e) Asiguri evidenla tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva pe baza registrului de

evidenti curentd;
0 Cerceteazd documentele din depozit in vederea eliberdrii copiilor si certificatelor solicitate, de cdtre

angajati sau fogti angajati, pentru dob6ndirea unor drepturi in conformitate cu legile in vigoare;
g) Pune la dispozitie pe bazd de semnaturi gi tine evidenla documentelor imprumutate

compartimentelor creatoare; la restituire verificE integritatea documentului imprumutat; dupd
restituire acestea vor fi reintegrate la fond;

h) Organizeazi depozitul de arhivi dupi criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii
1 6/1 996;

i) Mentine ordinea si asiguri curalenia in depozitele de arhivi;
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j) lnformeazi conducerea qi propune mdsuri in vederea asigurdrii condiliilor de pdstrare si
conseryare a arhivei;

k) Pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documnetele solicitate cu prilejul efectuirii
operaliunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

r)

m)

n)
o)
p)

La preluarea dosarului de la creator verificd modul de constituire a acestuia,
Dosarele preluate de la creatori se organizeazd in depozit pe ani, pe compartimente si termene de
pdstrare;
Pe rafturi dosarele se pistreazi de sus in jos si de la stAnga la dreapta; rafturile se numeroteazd',
Rdspunde in calitate de executant de calitatea lucrdrilor efectuate;
lntocmegte anual sau ori de cate ori este nevoie lucririle de selectionare a documentelor cu
termene de pdstrare expirate.

Elaboreazd I actualizeazd procedurile aferente domeniilor de activitate.

indeplinegte orice alte atribulii stabilite prin decizie sau dispozilie de cdtre conducerea institutiei.

in do m en i u t co ntab i I itdti i :

COMPARTIMENTUL CULTURA, MANAGEMENT, RESURSE UMANE
in domeniut resurselor umane:

a. intocmegte anual statul de funclii al Direcliei, ce urmeazi a fi supus aprobirii ordonatorului principal
de credite;

b. organizeazd, in condiliile legii, concursurile sau examenele pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante din cadrul Directiei, precum gi a concursurilor de promovare;

c. intocmegte, in condiliile legii, documentalia privind inilierea, executarea, modificarea, suspendarea gi
incetarea raporturilor de serviciu, respectiv a raporturilor de munc5, pentru personalul Direc[iei;

d. coordoneazi gi monitorizeazi procesul de evaluare a performanlelor profesionale individuale anuale
ale functionarilor publici gi personalului contractual, in scopul aplicdrii in condi[ii de legalitate a
procedurilor de evaluare gi gestioneazd rapoartele gi figele de evaluare ale personalului Direcliei;

e. completeazi, pistreazi 9i !ine evidenla registrului unic al salaria(ilor, conform prevederilor legale in
vigoare;

f. actualizeazi statul nominal de funclii al Directiei, in raport cu modificirile intervenite in structura de
personal sau in ceea ce privegte drepturile salariale, pe care il supune aprobirii directorului executiv;

g. intocmegte situalii statistice, sinteze, informiri referitoare la activitatea de personal a Direcliei,
solicitate de institufiile competente;

h. furnizeazd compartimentului de specialitate din cadrul Ministerului informaliile gi documentalia
necesare intocmirii gi fundamentirii anexei la legea bugetului de stat sau ori de cite ori intervin
solicitiri ale direcliei de specialitate din cadrul ministerului viz6nd acest domeniu;

i. gestioneazi figele de post ale func[ionarilor publici gi personalului contractual din cadrul Direcliei;j rispunde de intocmirea gi actualizarea registrului deciziilor Direcliei, a registrului general de eviden!5
a salariatilor, de registrul de evidentd al funclionarilor publici, de Tntocmirea evidentei electronice a
salariafilor gi transmiterea informa[iilor citre lTM, precum 9i intocmirea raportirilor citre Agenlia
Nationali a Functionarilor Publici privind evidenta funcliilor gi functionarilor publici;

k. gestioneazi declaratiile de avere ale personalului gi declaratiile de interese ale funclionarilor publici,
consemn6nd evidenla acestora in registrul special, potrivit legii;

l. gestioneazd, in condiliile legii, dosarele profesionale, precum gi dosarele de personal ale angajalilor
Direc[iei;
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m.intocmegte planul anual de formare profesionali a angajalilor gi !ine eviden[a participirii funclionarilor
publici gi a personalului contractual la programele de formare gi perfectionare;

n. intocmegte planul de ocupare a funcliilor publice din cadrul Direcliei, potrivit legii;
o. supune aprobdrii directorului executiv programarea anuald a concediilor legale de odihnd pentru

angajalii Direclieigi urmiregte modul de respectare a acesteia;
p. intocmegte dosarele de pensionare pentru angajalii Direcliei, conform prevederilor legale;
q. elibereazi adeverinte de vechime in muncd gi sporuri, precum gi copii dupd actele din dosarele

profesionale sau alte documente solicitate de cdtre salariatii Direcliei',
r. rispunde de activitatea de consiliere eticd gi monitorizarea respectdrii normelor de conduiti ale

funclionarilor publici din cadrul Direcliei, potrivit art..21alin. (1 )din Legea nr.712004, republicatd;
s. coordoneazi gi monitorizeazd, in colaborare cu celelalte compartimente ale instituliei, elaborarea gi

actualizarea Regulamentului intern;
t. stabilegte drepturile salariale ale personalului gi intreprinde demersurile in vederea promovarii in

funclii, grade 9i trepte profesionale gi avansarea in gradatii, in condiliile legii.
u. elaboreazd planul anual de perfeclionare profesionali, pe care il supune aprobirii directorului executiv

gi asiguri transmiterea acestuia cdtre Minister;
v. asigurd consultan!5 gi asistenld directorului executiv in stabilirea mdsurilor privind formarea

profesionali a funclionarilor publici din subordine;
w. monitorizeazd aplicarea mdsurilor privind formarea profesional5 a functionarilor publici din cadrul

instituliei gi intocmegte trimestrial un raport privind stadiul realizdrii mdsurilor planificate;
x. intocmegte raportul anual privind formarea profesionald a functionarilor publici din cadrul instituliei;
y. primeste, inregistreazd declaratiile de avere gi declaraliile de interese gi elibereazi imediat

depunitorului o dovadi de primire;
z. la cerere, pune la dispozilia personalului formularele declaraliilor de avere gi de interese;
aa. oferd consultanld pentru completarea corectd a rubricilor din declaralii gi pentru depunerea in

termen a acestora;
bb. videntiazd declaraliile de avere gi declaraliile de interese in registre speciale, cu caracter public,

denumite Registrul declaraliilor de avere gi Registrul declaraliilor de interese;
cc. asiguri publicarea gi menlinerea declaraliilor de avere gi a declaraliilor de interese, pe pagina de

internet a instituliei, in termen de cel mult 30 de zile de la primire;
dd. trimite Agentiei Nalionale de lntegritate, in termen de cel mult 10 zile de la primire, copii certificate

ale declaraliilor de avere gi ale declaraliilor de interese;
ee. publicd pe pagina de internet a institutiei numele 9i funclia persoanelor care nu depun declaralia de

avere sau declaralia de interese in termen de cel mult 15 zile de la expirarea termenului legal de
depunere, date pe care le comunicd Agenliei,

ff. acordi consultanli referitor la conlinutul gi aplicarea prevederilor legale privind declararea gi
verificarea averilor, conflictele de interese gi incompatibilit5lile gi intocmegte note de opinie in acest
sens, Ia solicitarea persoanelor care au obligalia depunerii declaraliilor.

in domeniul retaliilor publice:

a) Asiguri accesul publicului la informaliile de interes public;
b) lntocmegte rapoartele privind accesul la informaliile de interes public ai petilii;
c) Disemineazd in rAndul operatorilor culturali informatiile privind programele de finanlare existente gi

acordi consultanld la cerere in vederea accesdrii de fonduri pentru domeniile de activitate ale
institutiei;

d) Concepe 9i expediazd comunicatele gi anunlurile de pres6;
e) Transmite informa{ii pentru actualizarea site-ului gi disemineazi informalii pe pagina de facebook a

institutiei.
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in domeniut retadiitor cu publicul:

a) Primegte si inregistreazl toale documentele (de proveninenld externi Ei internd) in registrul de
corespondenld, in ordine cronologic6;

b) Distribuie citre angajali corespondenta in functie de rezolutia pe care o stabilegte directorul
executiv;

c) Programeazd si tine evidenta audientelor solicitate la conducerea institutiei;
d) Asiguri expedierea corespondenlei instituliei;
e) Pistreazi gi aplicd gtampilele;

0 Asigurd solicitantilor legdturile telefonice.

Fste responsabil cu gestionarea datelor cu caracter personal;
lndeplinegte atributiile privind egalitatea de ganse,
lndeplinegte orice alte atribulii stabilite prin acte normative in vigoare prin decizie de cdtre conducerea
institutiei.

3. Numele 9i prenumele persoanelor din conducerea institu{iei gi ale functionarului responsabi! cu
difuzarea informatiilor publice

DIRECTOR EXECUTIV: Camelia TARNOVAN

Funclionar responsabil cu difuzarea informaliilor publice: Bianca URS, consilier asistent

4. Coordonatele de contact ale institutiei

. Denumirea: Direc[ia Judefeani pentru Gulturi Bistrifa-Nisdud

. Sediul: Judelul Bistrita-Ndsdud, Muncipiul Bistrita, Str. G-ral Eremia Grigorescu, nr. 6

. Cod pogtal: 420018

. Numerele de telefon gifax: 0263.231505; 0770.103263
o Adresa de e-mail: patrimoniubn@vahoo.com
. Pagina de internet: www.monumentebn.ro

Programul de funclionare

Luni 800-1630
Marti 8oo-1630
Miercuri 8oo-1630
Joi 800-1630
Vineri 8oo-1400

5. Audienle

a) Programul de audiente:
Luni si joi: l Ooo-1200

b) inscrierile in audienld se fac la sediul instituliei, prin telefon sau e-mail.
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6. Sursele financiare, bugetul 9i bilanlul contabil

a) Sursele financiare

Direclia Judeleani pentru Culturd Bistrita-Ndsdud are doud surse de finantare.
- Buget de stat - Ministerul Culturii ordonator principal de credite;
- Venituri extrabugetare din incasdri conform prevederilor Legii nr. 4221200'1, republicatd.

b) Bugetul

in anexi

c) Bilantul contabil

in anexi

7. Programele gi strategiile proprii:

Nr.
crt. Obiective Actiuni pentru realizarea obiectivului

1.

lntirirea
dispozitivului
legal gi a
mijloacelor
administrative
de salvare,
protejare gi
punere in
valoare a
monumentelor
istorice

Activitili de inventariere gi clasare a monumentelor istorice

Activitili privind avizarea (Legea 422 I 2001 privind protejarea monumentelor istorice,
republicat6, cu completirile gi modificirile ulterioare)

Activitdli de monitorizare gi control privind respectarea legisla{iei specifice

Emiterea obligatiilor privind folosinla monumentului istoric

Activita{i de punere in valoare a monumentelor istorice

2.

intdrirea
dispozitivului
legal 9i a
mijloacelor

Activiti{i de inventariere si georeferenliere a zonelor cu patrimoniu arheologic

lmpunerea misurilor de protejare a patrimoniului arheologic (OG 4312000 privind
protectia patrimoniului archeologic ai declararea unor situri arheologice ca zone de
interes na[ional, republicatd, cu completirile gi modificirile ulterioare)

aomrnrstratrve
de salvare,
protejare 9ipunere in
valoare a
siturilor
arheologice

Aplicarea procedurii privind descircarea de sarcini arheologici

Emiterea avizului specific la vdnzarea-cumpirarea terenurilor agricole situate in
extravilan ( Legea 1712014 privind unele mdsuri de reglementare a vAnzirii-cumpdririi
terenurilor agricole situate in extravilan gi de modificare a Legii nr. 26812001 privind
privatizarea societililor comerciale ce delin in administrare terenuri proprietate publici
gi privati a statului cu destinalie agricoli gi infiinlarea Agenliei Domeniilor Statului)
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J.

Protejarea
patrimoniului
cultural
national mobil

Activititi de evidenli, expertizare gi clasare a patrimoniului cultural nalional mobil

Activitdti in domeniul circulatiei bunurilor culturale mobile

4.

Finalizarea
inventarierii
monumentelor
de for public

Activitdti de inventariere a monumentelor de for public

Analizarea si avizarea documentatiilor privind amplasarea monumentelor de for public
(Legea 12012006 a monumentelor de for public)

8. Lista cuprinzAnd documentele de interes public

. Acte normative care reglementeazi organizarea gifunctionarea
o Acte normative, regulamente, instructiuni gi ordine cu caracter normativ privind domeniile specifice

de activitate ale institu{iei: patrimoniu cultural (mobil, imobil), arheologie, monumente de for public
o Proceduri de sistem/operalionale privind metodele de lucru gi regulile de aplicat pentru indeplinirea

atribu[iilor gi sarcinilor de serviciu
. Buget de venituri gi cheltuieli
. lnformalii cu privire la execulia bugetului de venituri si cheltuieli
. Programul anual al achiziliilor publice
. Documente aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizilie publici
. Declaraliile de avere gi declaraliile de interese ale personalului
o Lista personalului
. Statul de funclii
. Anunturi/informiri privind organizarea gi desfigurarea concursurilor/examenelor de recrutare

pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante
o Metodologia de avizare a documentatiilor tehnico - economice pentru lucririle care privesc

patrimoniul cultural imobil
. Documentatia necesari in vederea oblinerii avizului pentru intervenlii asupra unor monumente

istorice sau asupra unor imobile situate in ansambluri gi situri istorice sau a unor imobile aflate in
zona de protectie a unor monumente, ansambluri gi situri istorice

. Avize eliberate

. Lista Monumentelor lstorice

. lnformafii privind starea de conservare a monumentelor istorice
o !nformafii privind situalia gi stadiul lucririlor efectuate la gantierele obiectivelor monument istoric,

indiferent de sursa de finantare a lucr6rilor
. Documentalia necesari in vederea obfinerii avizului de construire gi a certificatului de descircare

de sarcini arheologici
. Metodologia de avizare pentru lucriri in zone care cuprind situri arheologice sau in zone cu

patrimoniu arheologic reperat
,. Evidenla bunurilor mobile care fac parte din patrimoniul cultural nalional
. Registrul agenlilor economici autorizali si comercializeze bunuri culturale mobile
. Raportul anual de evaluare a implementirii Legii nr.54412001
. Raportul anual de activitate
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9. Lista cuprinzdnd categoriile de documente produse gi/sau gestionate, potrivit legii

. Acte administrative

. Metodologii, regulamente

. Documente financiar - contabile
o Documente privind achizi{iile publice
o Corespondentdinternd/externd
. Registre de intrare - iegire a corespondenlei
. Borderouri de expediere a corespondenlei
. Referate, note, procese verbale, circulare, adrese interne/externe
. Rapoarte, sinteze, analize, situalii statistice, bilanluri, evidenle
. Registre, condici, OPIS - uri, nomenclatoare
. Anunturi, informdri, precizdri, ingtiintdri, comunicdri, prezentdri, invitatii
. Comunicate de pres5, informalii de presi, drepturi la replicd
o Formulare, fiqe, cereri, declaralii
. Adeverinle, legitimalii, contracte, conventii, avize
. Petitii/memorii primite gi rispunsurile formulate la acestea
. Solicitdri informalii de interes public primite gi rispunsurile formulate la acestea
. State de funclii gi de personal
. Dosare profesionale gi de personal
. Pontaje
. Fige de post
. Fige de evaluare/apreciere individuald a activitdlii
. Declara(ii de avere gi de interese

10. Modalitifile de contestare a deciziei autorititii sau a institufiei publice in situalia in care
persoana se consideri vitimati [n privinfa dreptului de acces !a informatiile de interes public
solicitate

Modalitilile de contestare a deciziei autoritdfii sau a instituliei publice in situa[ia in care persoana se
considerd vitimati in privinla dreptului de acces la informaliile de interes public solicitate sunt cele
previzute in capitolul lll, Art.21 gi Art.22 din Legea N.544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la
informaliile de interes public, dupd cum urmeazd:

,,CAPITOLUL III:

Att.21
(1) Refuzul explicit sau tacit al angajatuluidesemnat al unei autoritdli ori institulii publice pentru aplicarea
prevederilor prezentei legi constituie abatere gi atrage rdspunderea disciplinard a celui vinovat.
(2) lmpotriva refuzului prevdzut ta atin. (1) se poate depune reclamalie la conducdtorul autoritdlii sau at
instituliei publice respective in termen de 30 de zile de la luarea la cunogtinld de cdtre persoana lezatd.
G) Dace dupd cercetarea administrativd reclamalia se dovedegte intemeiatd, rdspunsul se transmite
persoanei lezate in termen de 15 zile de la depunerea reclamaliei gi va con[ine atdt informaliile de interes
public solicitate inilial, cdt gi menlionarea sancliunilor disciplinare luate impotriva celuivinovat.

plft.22
(1) in cazul in care o persoand se consrUerd vdtdmatd ln dreptuile sale, prevdzute in prezenta lege,
aceasfa poate face plilngere la sec[ia de contencios administrativ a tibunaluluiin a cdrei razd teritoiatd

l6



domiciliazd sau in a cdrei razd teritoriald se afld sediul autoritdlii ori al instituliei publice. Plingerea se face
in termen de 30 de zile de la data expirdriitermenului prevdzut la art. 7.

(2) lnstanla poate obliga autoritatea sau institulia publicd sd furnizeze informa{iile de interes pubtic
solicitate gi sd p/dfea scd daune morale gi/sau patrimoniale.
(3) HotdrArea tribunalului esfe supusd recursului.
(4) Decizia Curlii de apel este definitivd gi irevocabild.
(5) Atil plangerea, cat gl apelul se judecd in instan{d in procedurd de urgenld gi srinf scutite de taxd de
timbru."

Persoana care consideri cd i s-a incdlcat dreptul de acces la informaliile de interes public poate adresa o
reclamalie administrativd conducdtorului institutiei, in termen de 30 de zile de la data la care a luat
cunogtinld de refuzul explicit sau tacit de furnizare a datelor solicitate.

lntocmit,
Consilier principal,
Dana-Alexandra VALEA*ffi
Consiller asistent,

"'^""7
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BILANT

La luna: DEC-2024

CUI lnstitutie Publica: 4347607

lnstitutie publica: DIRECTIA JUDETEANA PENTRU CULTURA BISTRITA NASAUD

Sector bugetar: 01

Sursa finantare:

A

E

--lei--

A B 1 2

01 ACTIVE X X

02 Active necurente X X

03 Active fixe necorporale 0,00 0,00

04 Active flxe corporale 871.739,97 846.059,98

05 Active financiare

06 Creante necurente

07 Total active necurente (rd.03+04+05+06) 871.739,97 846.059,98

08 Active curente X X

09 Stocuri 91.962,72 92.103,64

10 Creante 1.701,00 6.270,53

11 Active financiare

12 Disponibilitati 113.847,92 146.524,94

'13 Alte valori si avansuri de trezorerie 0,00 0,00

14 Cheltuieliin avans

15 Total active curente (rd.09+t 0+11+12+13+14) 207.s11,64 244,899,11

16 Total active (rd.07+1 5) 1.079.251,61 1.090.959,09

17 DATORII X X

18 Datorii necurente X X

'19 Datorii comerciale si alte datorii

20 lnrprumuturi pe termen lung

21 Provizioane

22 Total datorii necurente (rd.19+20+21)

FXB-SFC-OO2

Sionature valid
o iin"rry 

"isr,"a 
{ /^,*r", ur

Finantelordrlrbll}/
Date: 2025\Xy'04:29:02 EET
Reason: Doc}/lent MFP

Cod rand DENUMIRE INDICATORI
Sold la inceputul

perioadei
Sold la sfAr5itul

perioadei



23 Datorii curente X X

24 Datorii comerciale si alte datorii 572.022,53 616,209,16

25 lmprumuturi pe termen scurt

26 Salariile, contributii si alte drepturi sociale 34.248,00 90.646,00

27 Venituri in avans

28 Provizioane

29 Total datorii curente (rd.24+25+26+27 +28) 606.270,53 706.85s,16

30 Total datorii (rd.22+29) 606.270,53 706.855,16

31
Active nete (total active minus total datorii) (rd'16-

30)=(rd.36)
472.981,08 384.103,93

32 CAPITALURI PROPRII x X

33 Rezerue, fonduri 781 .012,00 781 .012,00

34 Rezultatul reportat 249.944,20 210.214,08

35 Rezultatul patrimonial al exercitiului -557.975,12 -607.122,15

36 TOTAL CAPITALURI PRoPRll (rd.33+434+/-35) 472.981,08 384.103,93

FXB-SFC.OO2

Cod rand DENUMIRE INDICATORI
Sold la inceputul

oerioadei

Sold la sfArqitul
perioadei
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DE ACORD
SECRETAR GENERAL

CAMELIA MARCU

SE APROBA
MINISTRUL CULTURII

RALUCA TURCAN

AVIZAT
DTRECTTA ECONOMTCiy

DIRECTOR
ROXANA VIOLETA CIOBANU

Verificat, Florin Minea

DIRECTIA JUDETEANA PENTRU CULTURA BISTRITA.NASAUD

BUGET DE CHELTUIELI PE ANUL 2024

- MII LEI -

Cod Denumire Anul 2024 Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV

23A 00 CA TOTAL CHELTUIELI 617,27 500,00 38,10 28,90 50,27

23A 00 CB TOTAL CHELTUIETI 6L7,27 161,30 173,2O 134,62 148,15

234 01 CA
CHETTUIELI CURENTE
(01= 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)

617t27 500,00 38,10 28,9O 50,27

23A 01 CB
CHETTUIELI CURENTE
(01= 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)

6L7,27 161,30 L73,2O L34,62 148,15

23A 10 CA TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 504,27 454,OO O,O0 OrOO 50,27

23A 10 CB TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 5O4t27 L29$O 125,60 rlztt2 L36,75

23A 10.01 CA Cheltuieli salariale in bani 484t53 434,26 0,00 0/00 50,27

23A 10.01 CB Cheltuieli salariale in bani 484t53 119,00 L22,OO tlo,42 133,11

23A670200 10.01.01 CA Salarii de baza 434,48 385,16 0,00 0,0c 49,32

23A670200 10.01.01CB Salarii de baza 434,48 105,20 fi4,04 104,74 720,54

23A670200 10.01.0s CA Sporuri pentru conditii de munca 30,61 30,61 0,00 0,00 0,00

23A670200 10.01.05 CB Sporuri pentru conditii de munca 30,61 8,40 10,00 4,53 7,68

23A670200 10.0i.12 CA Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 0,95 0,00 0,00 0,00 0,95

@ solon.Buget v1.0.295 - MultiSoft@. IdBuget: 138060 Exemplar: Ll2



- MII LEI -

Cod Denumire Anul 2024 Trim. I I nm. Il Trim. III Trim. IV

23A670200 10.01.12 CB Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 0,95 0,00 0,00 0,00 0,95

23A670200 10.01.17 CA Indemnizatii de hrana t8,49 18,49 0,00 0,00 0,00

234670200 10.01.17 CB indemnizatii de hrana L8,49 5,40 8,00 1,15 3,94

23A 10.02 CA Cheltuieli salariale in natura 8,4O 8,4O O,O0 0,O0 O,00

234 10.02 CB Cheltuieli salariale in natura 8,4O 8,4O O,O0 0,00 0,00

23A670200 10.02.06 CA Vouchere de vacanta 8,40 8,40 0,0c 0,00 0,00

23A670200 10.02.06 CB Vouchere de vacanta 8,40 8,40 0,0c 0,00 0,00

23A 10.03 CA Contributii LL,34 lLP4 0,00 0,O0 0,00

23A 10.03 CB Contributii [L,34 2,4O 3,60 ttTo 3$4

23A670200 10.03.07 CA Contributia asiguratorie pentru munca 17,34 L7,34 0,0C 0,0c 0,00

23A 670200 10.03.07 CB Contributia asiguratorie pentru munca T1,34 2,40 3,6C 7,7C 3,64

234 20CA TITLUL II BUNURI SI SERVICII 113,00 46,OO 38,10 28,90 0,00

234 20 CB TTTLUL II BUNURI SI SERVICII 113,00 31,50 47,60 22,50 tL,4O

23A 20.01CA Bunuri si servicii 107,00 45,00 37,LO 24,90 0,00

23A 20.01 CB Bunuri si servicii 7,O7,OO 30,50 46,60 18,50 tL,4O

23A 670200 20.01.01 CA Furnituri de birou 2,00 1,50 0,50 0,00 0,00

23A670200 20.01.01 CB Furnituri de birou 2,00 0,50 1,50 0,00 0,00

23A670200 20.01.02 CA 14ateriale pentru curatenie 1,60 0,00 1,60 0,00 0,00

23A670200 20.01.02 CB Materiale pentru curatenie 1,60 0,00 1,60 0,00 0,00

23A670200 20.01.03 CA incalzit, Iluminat si forta motrica 16,00 10,00 4,00 2,00 0,00

23A670200 20.01.03 CB incalzit, Iluminat si forta motrica 16,00 7,70 6,30 2,00 0,00

23A 670200 20.01.04 CA Apa, canal si salubritate 2,50 2,00 0,50 0,00 0,00

23A670200 20.01.04 CB Apa, canal si salubritate 2,50 2,00 0,50 0,00 0,00

23A670200 20.01.05 cA Carburanti, lubrifianli 9i combustibili alternativi 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00

23A670200 20.01.05 CB Carburanti, Iubrifianli gi combustibili alternativi 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00

23A670200 20.01.08 cA Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 1,90 0,50 0,50 0,9C 0,00

23A670200 20.01.08 CB Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 1,90 0,30 0,74 0,50 0,40

23A670200 20.01.09 cA Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 10,00 10,00 0,0c 0,00 0,00

23A670200 20.01.09 CB Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 10,00 0,70 9,3C 0,00 0,00

23A670200 20.01.30 CA Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 7t,00 20,00 30,0c 2r,00 0,00

23A670200 20.01.30 CB Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 71,00 18,30 26,74 15,00 7L,00

23A 20.30 CA Alte cheltuieli 6rOO 110O 1100 4tOO 0,00

23A 20.30 CB Alte cheltuieli 6,00 1rO0 1,00 4tOO Or00

23A670200 20.30.03 CA Prime de asigurare non-viata 6,00 1,00 1,00 4,00 0,00

O solon.Buget v1.0.295 - Multisoft@. IdBuget: 138060 Exemplar: Ll2



- MII LEI -
Cod Denumire Anul 2024 Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV

23A670200 20.30.03 cB Prime de asigurare non-viata 6,00 1,00 1,00 4,00 0,00

EXPERT CONTABiLDIRECTOR EXECUTiV
LEGENDI

ml?
fsyAtffi
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DE ACORD
SECRETAR GENERAL

CAMELIA MARCU

DTREcTTA IUDETEANi prrurnu culruni BrsrRrTA-rvnsnuo

BUGET DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2024

se apRoel
MINISTRUL CULTURII

RALUCA TURCAN

AVIZAT
DrREcrrA rconomtcA,

DIRECTOR
ROXANA VIOLETA CIOBANU

Verificat, Florin Minea MlI LEI

Cod Denumire Anul 2024 Trim. I Trim. II Trim,III Trim- IV

20E 000 TOTAT VENITURI 56t94 30,oo o,00 9,4C L7,5O

20E OOO0 VENITURT PROPRII 56,94 30,oo 0,o0 9,44 17,50

20E O01 I. VENITURI CURENTE 56,94 3O,OO o,oo 9,4C r7,5O

20E 33 C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII s5,94 3o,0o o,o0 9A4 77 tso

20E 36 Diverse venituri 56,94 3O,OO o,o0 9,44 77,54

2CE 36.50 Alte venituri
qA od 30,00 0,0c 9,41 t7,50

23E OO CA TOTAL CHELTUIELI 78,94 5210O o,o0 9,44 t7,5A

23E 00 CB TOTAL CHELTUIELI 78194 52.00 o,00 9,44 17,50

23E 01 CA
CHELTUIELI CURENTE
(01= 10+20+30+40+50+51+55 +56+57+59 +55)

69,50 52,00 0,00 0,o0 !7 tsA

z3E 01 CB
CHELTUIELI CURENTE
(01 = 1O+2O+30+40+50+51+55 + 56+ 57 +59 +65)

69.5C s2,00 o,o0 0,oo t7,5O

23E 10 CA TITLUT I CHELTUIETI DE PERSONAL 2,OO 2,OO or00 o,oo 0/oo

23E 10 cB TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 2,0c 2,00 o,o0 0.oo 0,o0

23E 10.01 CA Cheltuieli salariale in bani 2,oC 2,OO o,oc 0.00 o,oo

e) s0lon.Buget v1.0.295 - Mulhsoft@. tdBugel: 138155 Exemplar: tl2



MII LEI -

Cod Denumire Anul 2024 Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV

23E 10.01 CB Cheltui€li salariale in bani 2.OO 2,OO o,o0 o,oc o,oo

23E 670200 i0.01.13 CA Drepturi de delegare 2,0c 2,00 0,00 0,00 0,00

z3E 670200 10.01.13 CB Drepturi de delegare 2,00 2,00 0,0c 0,0c 0.00

23E 20 CA TITLUL II BUHURI SI SERVIqI 67,50 50,oo 0.00 0,oo L7,5O

23E 20 CB TITLUL II BUNURI SI SERVICII 67,50 50,oo oro0 0,00 t7,50

23E 20.01 CA Eunuri si servicii 19.50 2,oo 0,00 0,oQ t7,50

23E 20.01 CB Bunuri si servicii 19,50 2,O0 o,o0 0,o0 77,50

23E6702W 20.01.01 CA Furnituri de birou 2,00 0,00 0,00 0,01 2,00

23E 670200 20.01.01 cB Furnituri de birou 2,00 0,0c 0,00 0,t}0 2,0r)

23E670200 20.01.02 CA MaterialS pentru curatenie 0,50 0,00 0,0t 0,00 0,50

2-3E 670200 20.01.02 CB Materiale pentru curatenie 0,5c 0,00 0,00 0,0( 0,5t)

23E 670200 20.01.04 CA Apa, canal si salubritate 2,0c 2,00 0,00 0,00 D,0t)

23E 670200 20.01.0.+ CB Apa, canal si salubriLate 2,0c 2,00 0,0c 0,00 r, nar

23r 670200 20.0r.30 cA Alte burruri si servicii pentru intretinere si functionare 15.0t 0,00 o,0c n flrl 15,00

23E 670200 20.01.30 CB Alte bunuri si servlcii pentru intretinere si functionere 1 5,00 0,00 D, OC c, r)0 l 5,00

23E 670200 20.02 CA Reparatii curente 20,00 20,00 0,00 0,00 0,u0

238 570200 20.02 CB Reparaiii curente 20,00 20,00 nfln 0,ut 0,00

23E 20.30 CA Alte cheltuieli 28.OO 24OO o,00 oroo o,oo

23E 20,30 CB Alte cheltuieli 28,00 28,OO 0.o0 o,oo] o,oo

23E 670200 20.30.30 CA Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 28,0C 28,00 0,00 0,001 0,0i1

23E 670200 20.30.30 CB Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 28,0c 28,00 0,00 0,ur 0,u0

23E 70 CA CHELTUIELI DE CAPITAL 9,44 0,oo o,00 9A4 0,00

23E 70 cB CHELTUIELI DE CAPTTAL 9r4 o/0o O,o0 9r4.4 o,oo

23E 77CA TITLUT XIII ACTIVE NEFINANCIARE 9,44 0,00 0r00 9r44 0,00

23E 71 cB TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 9r4 0,00 o,o0 9,44 0,oo

z3E 71.01 CA Active fixe 9,44 O,Oo o,00 9,44 o,00

23E 71.01 cB Active fixe 9,44 0,00 o,oo 9,44 0,00

23E 670200 71.01,03 CA Mobiller, aparatura birotica si alte active corporale a4a ''l fln 0,00 o4J 0,OrJ

,'9 sclo n.Bu!)e[ .r 1.0.295 - PlullrsoftG). ld Eiuget: 1 ]8 155 Exemplar: LIZ



- I"I11 LEI

Cod Denurnlre Anul 2024 Trim. I Trirn, lI Trim. III Trim.IV

23E 670200 7i.01.03 cB Moblller. aparatrra birotica si alte active corporale 9,4 0,00 0,0r QU 0.0c

KAROLYLEGENDi
DIRECTOR EXECUNV EXPERT CONTABIL

Exemplar: Ll7


